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ALLASPALYAZAT
HOMROGD KOZSEG ONKORMANYZATA

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Kisgyermekneveld

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Bolcsddei keretek kozott csaladban nevelkedd 3 éven
aluli gyermek napkozbeni ellatasa, szakszer(i nevelése-gondozasa.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy
Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozatlan, 40 6ra, teljes
munkaidd (heti 40 d6ra), Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Homrogd

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacio (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaido; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Koézalkalmazottak jogallasarol
sz616 1992. évi XXXIIL. torvény rendelkezései az iranyadok.

A palyazat benyujtasanak modja: elektronikusan, a homrogd2@t-online.hu e-mail cimre.

Feltételek, El6nyok
Padlyadzati feltételek:
Jogallasbdl fakad6 jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- CselekvOképesség
- Magyar allampolgarsag

- Erkélcsi bizonyitvany

Elvart végzettség/képesités:

- Kozépfok - szakképzettség, Egyéb végzettség, Kozépfok - szakképzettség,
Gyermek- és ifjusagvédelem, kisgyermekgondozd, -nevel

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

- Nem 4ll fenn vele szemben gyermekek sérelmére elkovetett szandékos
biincselekmény elleni eljaras, nem sziinetel a sziil6i felligyeleti joga a gyermekek atmeneti
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nevelésbe vétele miatt, a sziil6i feliigyeleti jogat a birdsag jogerss itélettel nem sziintette
meg

- Onallé preciz munkavégzés

- Kivalé szintl nagyfoku tolerancia

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran elényt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent6 személyes kompetenciak:
- Hatékony munkavégzés (alap)
- Felel6sség-vallalas (alap)
- Erzelmi intelligencia (alap)

- Egylittm{ikddés (alap)

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, alatamaszt6 dokumentumok:
- végzettséget/képzettséget igazold okirat(ok) masolata

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz

- Harom hénapnal nem régebbi erkdélcsi bizonyitvany

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024.04.03. 00:00

A palyazat elbiralasanak médja: Intézményvezetdi dontés a beérkezett érvényes palyazatok
alapjan.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.04.05. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.homrogd.hu
Allas tervezett betdltésének idépontja: 2024.05.01.

Publikalas tervezett idépontja: 2024.03.22.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Beltigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kozigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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